Стопански факултет

Катедра “Администрация и управление”

Професионално направление: “Администрация и управление”

Специалност: “Стопанско управление”
Магистърска програма “Реклама и връзки с обществеността в управлението на бизнеса”

Образователно-квалификационна степен: “магистър”
ОПИСАНИЕ НА ЛЕКЦИОНЕН КУРС  
1. Наименование на курса: Управление на малкия и средния бизнес (УМСБ)

2. Код на курса: MAN 1045
3. Вид на курса: избираем
4. Ниво: магистър
5. Година на обучение: първа

6. Семестър: първи
7. Брой кредити: 3

8. Име на лектор: проф.д-р Димитър Дамянов
9. Резултати от обучението за дисциплината:

Целта на курса е не само овладяването на определени теоретични концепции, факти и дефиниции, а и изграждането на стопански подход към иизучаването на управлението на малкия и средния бизнес. Студентите следва да овладеят инструментариум, техника на мисленето, която да позволи на завършилите да правят правилни заключения за изучаване на дейността на малките и средни фирми.
10. Начин на преподаване – директно.
11. Предварителни изисквания:
От студентите се очаква да притежават знания по макроикономика, микроикономика, психология на управлението, индустриален мениджмънт, индустриални технологии и информатика. В същото време се изискват математически знания (не само базови, придобити в средното училище, но и умения в областта на линейното програмиране, статистиката и иконометриката)

12. Съдържание на курса: Курсът “УМСБ” започва с изясняване на същността, обхвата и значимостта на малкия и средния бизнес в съвременната икономика, с изучаване особеностите на индустриалната среда, с въпросите, отнасящи се до бизнес механизма, развитието, качеството и печалбата на функциониращата малка фирма. Разглеждат се проблеми като интеграцията, ефективността, подбора на портфейла, елементите на конкурентната мощ, стратегията на дейността на малката фирма. Преминава се към извеждане на конкурентните предимства, анализ и отчитане на въздействията на външни и вътрешни обстоятелства от средата, обособяване на стратегии за развитие в организацията. Изясняват се въпросите по интеграцията на цялостния процес, по обновяването потенциала на фирмата, както и тези, отнасящи се до международната конкуренция.

13. Библиография:

1. Кейносуке Оно, Тацуюки Негоро, Стратегически мениджмънт на производствения бизнес (Strategic Management of Manufacturing Business), Токио, Япония.

2.    Парашкевова, Л., Малкият индустриален бизнес в глобалната икономика, Варна, 2004.

14. Планирани учебни дейности и методи на преподаване: 
      Лекции; семинарни занятия; консултации; реферат.
15. Методи и критерии на оценяване: писмени и устни изпити, участие в семинарните занятия и в решаването на казуси от реалната практика, курсови проекти (по избор). 

16. Език на преподаване: български

